Сведения о потребности в работниках, о наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)
Общество с ограниченной ответственностью «Офтальмологический центр Карелии»
	Наименование профессии (специальности), должности
	Необходи-мое количество работников
	Характер работы, условия работы


	Система оплаты (сдельно, повременно, повременно-премиал.  и т.д.)

________

Заработная плата (доход)
	Режим работы
	Профессионально-квалификационные требования, образование, дополнительные навыки, опыт работы
	Предоставление дополнительных социальных гарантий работнику

	
	
	Постоянная, временная, по совместительству, сезонная, надомная

Нормальные, вредные
	
	Нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день,

работа в режиме гибкого рабочего времени,

сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа,

 вахтовым методом
	Начало работы
	Окончание работы
	
	

	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	11

	Врач-офтальмолог
	1
	Временная                         (на период отсутствия основного работника)   

______________вредные
	Повременно-премиальная
	сменная работа
	08.00
	20.00
	1. Высшее профессиональное образование по специальности «Лечебное дело», «Педиатрия»;                                    2. Ординатура\интернатура по специальности «Офтальмология»; 
3. Действующий сертификат специалиста по специальности «Офтальмология», удостоверение о повышении квалификации. 

4. Отсутствие судимости у кандидата, фактов его уголовного преследования.
	Предоставление спецодежды и обуви

	Медицинский регистратор
	2
	Постоянная  _________________________   вредные
	Повременно-премиальная
	сменная работа
	08.00
	20.00
	1. Среднее-профессиональное образование по специальности «Лечебное дело», «Акушерское дело», «Сестринское дело».

2. Действующий сертификат специалиста по специальности «Сестринское дело», «Общая практика», «Сестринское дело в педиатрии».

3. Отсутствие судимости у кандидата, фактов его уголовного преследования.
	Предоставление спецодежды и обуви

	Медицинская сестра


	1
	Временная                         (на период отсутствия основного работника)   

______________вредные
	Повременно-премиальная
	сменная работа
	08.00
	20.00
	1. Среднее-профессиональное образование по специальности «Лечебное дело», «Акушерское дело», «Сестринское дело».

2. Действующий сертификат специалиста по специальности «Сестринское дело», «Общая практика», «Сестринское дело в педиатрии».

3. Отсутствие судимости у кандидата, фактов его уголовного преследования.
	Предоставление спецодежды и обуви


	Контактная информация:
	1. главная медицинская сестра - Протас Елена Сергеевна, 

телефон: +7 (8142) 33-23-22.

2. специалист по кадрам - Зимон Анастасия Павловна,

телефон: +7 (8142) 33-23-22.

	Адрес для направления резюме:
	markova@eyes-karelia.ru
zimon@eyes-karelia.ru



